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EnviroCompétences a pour mission de soutenir 
les employeurs et la main-d’oeuvre par la mise 
en oeuvre de projets visant le développement 
des ressources humaines et des compétences 
ainsi que la promotion des métiers et des 
professions liés à l’environnement.

EnviroCompétences est fier de s’associer aux 
partenaires du secteur de la qualité de l’air 
intérieur pour la promotion de la formation 
du métier de technicienne et technicien en 
assainissement de systèmes de ventilation.

Pour en savoir davantage sur les services 
offerts par EnviroCompétences visitez le 	
site Internet : www.envirocompetences.org

Ce document a été réalisé grâce à la contribution 
financière d’Emploi-Québec
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Les propriétaires de bâtiments se soucient de 
plus en plus de la qualité de l’air intérieur de 
leurs infrastructures et avec raison! 

L’air intérieur des bâtiments est à l’origine 
de multiples problèmes de santé chez les 
individus qui les fréquentent, ce qui contribue 
à accroître la préoccupation des propriétaires.  

Par ailleurs, d’autres facteurs incitent les 
gestionnaires d’immeubles à porter une 
attention accrue envers l’état de leurs 
systèmes de ventilation. Par exemple :

•	 Le vieillissement des infrastructures;

•	 La prise de conscience du grand public et 
l’importance accordée à la qualité de l’air 
intérieur;

•	 Le confort des occupants;

•	 La nécessité d’améliorer le rendement 
énergétique des édifices;

•	 La mise en place de règlements et de normes 
du bâtiment.

Ces problématiques ont mené à un accroisse-
ment de la demande de services d’entretien et 
d’assainissement des systèmes de ventilation. 

Considérant ces éléments, un Programme 
d’apprentissage en milieu de travail (PAMT) 
a été conçu spécialement pour aider les 
techniciens en assainissement de systèmes 
de ventilation à effectuer un travail qui répond 
aux nouvelles préoccupations de leurs clients.

Demander les services de techniciens 
certifiés permet :

•	 de vous assurer d’obtenir des services 
de qualité et effectués par des techni-
ciens compétents;

•	 d’être certains de la juste identification 
de vos besoins;

•	 de vous assurer que le technicien 
utilise les méthodes d’intervention 
appropriées et sécuritaires;

•	 de mieux connaître l’entreprise de 
services avec laquelle vous faites affaire. 

Une entreprise qui investit dans le 
développement des compétences de ses 
techniciens est une entreprise qui a à 
cœur la qualité des services  qu’elle 
offre à ses clients.

FAITES AFFAIRE AVEC DES 
TECHNICIENS CERTIFIÉS!

Qu’est-ce que le programme 
d’apprentissage en milieu de 
travail (PAMT) ?
Le PAMT vise le développement des 
compétences des techniciens qui font de 
l’assainissement de systèmes de ventilation. 
Suivant le principe du compagnonnage, 
des techniciens experts jouent le rôle de 
compagnons et forment, dans leur milieu de 
travail, des collègues apprentis sur une base 
individuelle et structurée. 

Afin d’assurer le succès du PAMT, les techni-
ciens experts (compagnons) sont formés pour 
maximiser la qualité de leur enseignement 
auprès des techniciens apprentis. 

Lorsqu’un apprenti termine avec succès les 
modules du PAMT, Emploi-Québec lui remet 
un certificat de qualification professionnelle 
attestant ainsi qu’il maîtrise pleinement les 
compétences essentielles du métier.

L’importance de faire affaire 	
avec des techniciens certifiés
Le PAMT conduit à l’amélioration et l’unifor-
misation des compétences techniques et 
des méthodes de travail des techniciens en 
assainissement de systèmes de ventilation. 

Le PAMT amène la conscientisation des 
techniciens, de sorte qu’ils réalisent l’impact 
qu’ils ont sur la santé et la qualité de vie des 
gens. 

RESPIREZ MIEUX! 
FAITES AFFAIRE AVEC DES 
TECHNICIENS CERTIFIÉS!


