L'évolution du concept
d’environnement et ses répercussions
sur la formation de la main-d’ceuvre

Hélene Gignhac, M. Sc.
Directrice générale
Centre de transfert technologique en écologie industrielle




« Perdre sa vie a la gagner »

APRES LA 2E GUERRE MONDIALE

> Les premiers symptomes des maladies
Industrielles font leur apparition et I’'on
commence a parler de nuisances et de
pollution industrielle.

1960 : Premiers reglements sur les nuisances



Présentateur
Commentaires de présentation
L'écologie industrielle n'est pas un jeune concept. Ses assises théoriques  datent au moins des années 1960 alors que des chercheurs du MIT explorent l'interconnexion des systèmes industriels. On en parle depuis au moins 1989 quand un article dans Scientific American popularisa l'idée. Dans "Strategies for Manufacturing" (Stratégies de fabrication) Frosch et Gallopoulos proposent l'idée qu'un système industriel pourrait fonctionner comme un écosystème. Également en 1989, Robert Ayres développe le concept de "métabolisme industriel". Ref. Mediaterre 2008, http://www.mediaterre.org/canada-quebec/actu,20081212205117.html


Sante et sécurité au travail

LES PREOCCUPATIONS EN MILIEU DE TRAVAIL DONNENT NAISSANCE
AUX FORMATIONS ASSOCIEES

Formations universitaires

Mc Gill - UQAM
Formations techniques

Ceégep St-Laurent - Cégep de Jonquiere
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Environnement et gestion

DE LA GESTION DE CRISE A LA PLANIFICATION

Formations universitaires

UQAM - Institut des sciences de
I’environnement

Universite de Sherbrooke — CUFE
UQAC - Diplome en écoconseils

Autres universités




L’environnement...
un des aspects du developpement durable
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De I'environnement au
déeveloppement durable

ISO 26000 : Responsabilite
societale des entreprises
(2003)

BNQ 21000 (2011) Guide

d'application des principes de la Loi sur
le développement durable dans la
gestion des entreprises et des autres
organisations

The Natural Step

Ecologie industrielle
Agenda 21 local

Toute personne ou groupe
de personnes qui influence
ou qui est influenceé par
I’activité de I’organisation
Internes : Membres CA,
employés, syndicats, etc.
Externes : Clients, citoyens,
ONG, gouvernements, etc.

Informer, Consulter,
Impliquer, Collaborer,
Habiliter/Déléguer



l'ajout des matieres résiduelles :
une nouvelle réalité!

Formations universitaires

Double mastere - Université de Sherbrooke — UTT

Formations collégiales

DEC en Environnement, Hygiene et Séecurité au
travail - Cegep de Sorel-Tracy

Formations professionnelles

Valoriste




- Non, ¢a,ta ne va pas en “melaux”™. b aberd, faut conTacter le fabricant pouv

soveir si \'alliage utilise contient moins de 2,56% de Tungstene et puis le vevendeur
pour gu’il confirme que la vente ect postériewve 3 mavs 2oo2. Et ensuite veveniv
lei avee tun cevtifical complet, date et vise pav la Prefectiuve. Pouv commmencer.

JANVIER 2013 — PSYCHOLOGIES MAGAZINE —




Les nouveaux Meétiers VERTS

L’ENVIRONNEMENT ET LE DEVELOPPEMENT
DURABLE S’ INVITENT DANS TOUTES

LES PROFESSIONS

De nouveaux métiers apparaissent :

> Conseiller en développement durable

> Ecoconseiller

> Et méme écologiste industriel...
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Des questions?

www.cttei.qc.ca
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